
Аналитическая справка системы 

организации воспитания воспитанников 

 

На основании приказа № 184 от 29.12.2023г. заведующего МАДОУ 

НТГО детский сад «Голубок» «О создании рабочей группы и проведению 

внутренней системы оценки качества образования» проведен Мониторинг 

качества дошкольного образования в МАДОУ НТГО детский сад «Голубок».  

По результатам анализа качества рабочей программы воспитания ДОО  

рабочая группа отметила, что в содержательный раздел образовательной 

программы входит рабочая программа воспитания ДОО, которая раскрывает 

задачи и направления воспитательной работы, предусматривает приобщение 

детей к российским традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. 

Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к 

традиционным ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права 

и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

        Программа содержит три основных раздела: целевой, содержательный, 

организационный. В программе достаточно раскрыта: деятельность 

педагогических работников по взаимодействию с семьями воспитанников; 

содержание воспитательной работы по патриотическому направлению; 

кадровое обеспечение воспитательного процесса; организация предметно-

пространственной среды. 

       В Программе воспитание отражается взаимодействие участников 

образовательных отношений со всеми субъектами образовательных 

отношений. 

 

      Адресные рекомендации 

1. Продолжать осуществлять педагогическую деятельность в ДОО, 

согласно утверждённой ОП ДО, в структуру которой входит РПВ. 


